Tribunal Superior del Distrito de Columbia, Divisién Civil
Alexander Garner v. Aramark Management Services LP

Caso n.° 2025, CAB 007444

Notificacion de demanda
colectiva

Autorizado por el Tribunal Superior del Distrito
de Columbia
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Es importante que sepa lo siguiente:

« Sino hace nada, seguira estando sujeto al acuerdo, y sus derechos se veran
afectados.

« Puede obtener mas informacion en: www.VenueFeeSettlement.com
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Acerca de esta notificacion

¢Por qué he recibido esta notificacion?

Esta notificacién es para informarle sobre el acuerdo de demanda colectiva,
Alexander Garner v. Aramark Management Services LP, presentada en nombre
de las personas que compraron alimentos, bebidas u otros articulos de
Aramark en Capital One Arena y pagaron una “tarifa por uso del lugar” del
3 % entre el 1 de octubre de 2024 y el 31 de diciembre de 2025. Usted
recibié esta notificacion porque podria ser miembro del grupo de
personas afectadas, denominado el “colectivo”. Esta notificacion le
brinda un resumen de los términos del acuerdo de conciliacion propuesto,
explica los derechos que tienen los miembros del colectivo y les ayuda

a tomar decisiones informadas sobre qué medidas tomar.

¢Qué hago ahora?

Lea esta notificacion para entender el acuerdo y determinar si usted
es miembro del colectivo. Luego, decida si desea:

Opciones Mas informacion sobre cada opcion ‘
Presentar un Debe presentar un reclamo para recibir un pago.
formulario de Quedara obligado por los términos del acuerdo.

reclamo

No hacer nada No recibir ningun pago. Renunciar a los derechos
comprendidos por el acuerdo.

Optar por No recibir ningun pago. Puede permitirle presentar otra
excluirse del demanda por los mismos hechos.

acuerdo

Oponerse al Explicarle al Tribunal por qué no esta conforme con el
acuerdo acuerdo.




Siga leyendo para conocer los detalles del acuerdo y lo que cada
opcioén significaria para usted.

¢Cuales son las fechas mas importantes?

Fecha limite para presentar objeciones o excluirse del acuerdo: 4 de
diciembre de 2026

Audiencia de aprobacion del acuerdo: 15 de enero de 2027 a las
10:00 a. m. (hora del Este)

Fecha limite para presentar un formulario de reclamo: 4 de diciembre
de 2026

Informacion sobre la demanda

¢De qué se trata esta demanda?

En 2025, se present6 una supuesta

demanda colectiva contra Aramark. La ¢Donde puedo obtener
demanda se presenté en nombre de mas informacion?
personas que compraron alimentos, Puede obtener una copia
bebidas u otros articulos de Aramark en completa del acuerdo

Capital One Arenay pagaron una “tarifa propuesto y otros documentos
por uso del lugar” del 3 % entre el 1 de clave de este litigio en:

octubre de 2024 y el 31 de diciembre de www.VenueFeeSettlement.com

2025. La demanda afirma que Aramark
cobré esta “tarifa por uso del lugar” del
3 % en las compras de alimentos y bebidas en Capital One Arena,
supuestamente sin revelar la tarifa, en cumplimiento con la Ley de
Procedimientos de Proteccion al Consumidor del Distrito de Columbia.
Aramark niega la existencia de cualquier tipo de delito, culpa o
responsabilidad en la accién.




¢Por qué existe un acuerdo en esta demanda?

En 2026, las partes resolvieron llegar a un
acuerdo de conciliacion, es decir ponerse de :Qué es un acuerdo
acuerdo para resolver la demanda. Ambas
partes desean evitar el riesgo y los gastos que
supondria continuar con el proceso judicial.

de demanda

colectiva?
Un acuerdo de demanda

El acuerdo de conciliacién es en nombre de colectiva es un convenio
los miembros del colectivo que compraron entre las partes para
alimentos, bebidas u otros articulos de resolver y dar por
Aramark en Capital One Arenay pagaron concluido el caso.

una “tarifa por uso del lugar” del 3 % entre
el 1 de octubre de 2024 y el 31 de diciembre
de 2025. El Tribunal no se ha pronunciado en este caso a favor de
ninguna de las partes.

¢Qué sucedera a continuacion en esta demanda?

El Tribunal celebrara una audiencia para decidir si aprueba el acuerdo.
La audiencia se llevara a cabo en:

Ddénde: Sala 130, Tribunal Superior del Distrito de Columbia, 500 Indiana
Avenue NW, Washington, D.C. 20001.

Cuando: 10:00 a. m. (hora del Este) del 15 de enero de 2027.

El Tribunal ha ordenado a las partes que le envien a usted esta
notificacion sobre el acuerdo propuesto. Dado que el acuerdo de una
demanda colectiva determina los derechos de todos los miembros del
colectivo propuesto, el Tribunal debe dar su aprobacion definitiva al
acuerdo para que este pueda entrar en vigor. Los pagos solo se
realizaran si el Tribunal aprueba el acuerdo.

No es obligatorio que asista pero puede hacerlo a su propio costo.
También puede solicitar al Tribunal permiso para tomar la palabra

y expresar su opinion sobre el acuerdo. Si el Tribunal no aprueba el
acuerdo o las partes deciden darlo por terminado, este quedara sin
efecto y el proceso judicial continuara. La fecha de la audiencia puede
cambiar sin previo aviso a los miembros del colectivo. Para obtener
mas informacién y confirmar la fecha de la audiencia, visite
www.VenueFeeSettlement.com.




Informacion sobre el Acuerdo

¢Qué ofrece el Acuerdo?

El acuerdo paga dinero a los miembros del colectivo que compraron
alimentos, bebidas u otros articulos de Aramark en Capital One Arena
y pagaron una “tarifa por uso del lugar” del 3 % entre el 1 de octubre de
2024 y el 31 de diciembre de 2025.

Aramark ha acordado pagar $4,500,000 a un fondo del acuerdo no
reembolsable. Este dinero se repartira entre los miembros del colectivo

y también se utilizara para cubrir los costos y honorarios aprobados por el
Tribunal, incluido el costo de administracién de este acuerdo (que se estima
en aproximadamente $74,985). Cada miembro del colectivo que presente
un reclamo valido recibird una parte prorrateada del Fondo neto del
acuerdo: el dinero restante después de deducir los costos administrativos
aprobados por el Tribunal, los honorarios y gastos de los abogados y
cualquier compensacién por servicios. Los miembros del colectivo del
acuerdo “exoneraran de responsabilidad” por sus reclamos como parte del
acuerdo. Esto significa que no podran demandar a Aramark o a otras partes
que se mencionan en el acuerdo de conciliacién por los mismos hechos
objeto de este litigio. Los términos completos de la exoneracion de
responsabilidad se pueden consultar en el acuerdo de conciliacion.

Si queda dinero una vez finalizado el proceso de presentacion de
reclamos, se donara a Public Justice, la organizacion sin fines de
lucro designada para recibir los fondos remanentes.

¢Como puedo saber si soy parte de este acuerdo?

El Colectivo del Acuerdo incluye a todas las personas en los Estados Unidos
que realizaron una compra a Aramark en Capital One Arena y pagaron una
tarifa por uso del lugar entre el 1 de octubre de 2024 y el 31 de diciembre
de 2025. Si esa es su situacion, usted forma parte de este acuerdo.

¢A cuanto ascendera mi pago?

No hay un monto fijo por persona. Cada miembro del colectivo
que presente un reclamo valido recibira una parte prorrateada



Coémo decidir que hacer

(proporcional) del Fondo neto del acuerdo, en funcion del nimero
total de reclamos validos. El Fondo neto del acuerdo es el fondo del
acuerdo de $4,500,000 menos los costos administrativos aprobados
por el Tribunal, los honorarios y gastos de los abogados y cualquier
compensacién por servicios. Cuantos mas reclamos validos se
presenten, menor sera cada pago individual. Los pagos se realizaran
mediante Venmo, PayPal, depdésito directo, Zelle o cheque en papel.

¢Como evaluo mis opciones?

Usted tiene cuatro opciones. Puede permanecer en el acuerdo y
presentar un reclamo, puede optar por excluirse del acuerdo, puede
oponerse al acuerdo o puede no hacer nada. Esta tabla muestra las
consecuencias de cada opcion:

Pr
esentar Optar. por |Oponerse No hacer
un excluirse al
nada
reclamo |del acuerdo |acuerdo
Puedo reC|b|r.d|nero S NO S NO
del acuerdo si...
Quedo obligado por
los términos de esta Si NO Si Si
demandasi ...
Puedo iniciar o
continuar con mi NO Si NO NO
propia demanda si...
Los abogados del
colectivo me Si NO NO Si

representaran si...




¢Cual es la mejor opcidn para mi?

¢Esta conforme con el
acuerdo propuesto?

[ 1
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Si 1 No i
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1 1
1 1
1 1

4 )
;Quiere recibir :cDesea presentar
un pago? su propia demanda

0 no estar obligado
T por esta demanda?
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No hacer ! !
Presentar un nada
formulario de Optar por
reclamo excluirse No me agrada
del acuerdo el acuerdo
\ / propuesto

[ Oponerse por
escritoo
comparecer ante
el tribunal para
explicar por qué
no esta conforme
L con el acuerdo* )

*Puede oponerse al acuerdo Y ADEMAS presentar un formulario de reclamo para recibir
un pago.



Presentar un reclamo

¢Como puedo obtener un pago si soy miembro del colectivo?

Si desea recibir dinero, debe enviar un formulario de reclamo
cumplimentado al administrador del Acuerdo, en linea o descargar un
formulario de reclamo en www.VenueFeeSettlement.com y enviarlo por
correo al administrador del Acuerdo (la direccion se indica a continuacién).

¢Tengo un abogado en esta demanda?

En una demanda colectiva, el Tribunal designa representantes y abogados
para el colectivo, que son quienes trabajaran en el caso y representaran
los intereses de todos los miembros del colectivo. Para este acuerdo, el
Tribunal ha designado a las siguientes personas y abogados.

Sus abogados: Katherine Aizpuru y Peter Silva, Tycko & Zavareei LLP;
y Wes Griffith y David McGee, Almeida Law Group LLC. Estos son los
abogados que han negociado este acuerdo en su nombre.

Si desea que lo represente su propio abogado, puede contratar uno por
Su propia cuenta.

¢Tengo que pagarles a los abogados que llevan esta demanda?

Los honorarios y gastos de los abogados se pagaran con cargo al Fondo
del Acuerdo. No tendra que pagarles directamente a los abogados.

Hasta la fecha, a sus abogados no se les ha pagado nada por su trabajo ni
por los gastos que han asumido en relacidn con el caso. Para pagar parte
de su tiempo y riesgo al presentar este caso sin ninguna garantia de pago,
sus abogados solicitaran, como parte de la aprobacion final de este
Acuerdo, que el Tribunal apruebe un pago de hasta un tercio (33.33 %) del
fondo del acuerdo de $4,500,000 en concepto de honorarios de abogados
mas el reembolso de los gastos de bolsillo.

Los honorarios y gastos de los abogados solo se concederan si el Tribunal
los aprueba por considerarlos justos y razonables. Usted tiene derecho

a oponerse a los honorarios de los abogados, incluso si considera que los
términos del acuerdo son justos.




Sus abogados también le pediran al Tribunal que apruebe un pago de
hasta $5,000 al Representante del Colectivo, Alexander Garner, por el
tiempo y el esfuerzo que dedicé al caso. Si el Tribunal lo aprueba, este
monto se pagara con cargo al Fondo del Acuerdo.

Optar por no participar

¢Qué pasa si no quiero ser parte de este acuerdo?

Puede optar por excluirse. Si lo hace, no recibira ningln pago y no podra
oponerse al acuerdo. Sin embargo, no estara obligado ni se vera afectado
por nada de lo que suceda en este litigio y es posible que pueda
interponer su propia demanda.

¢Como puedo optar por no participar?

Para excluirse del acuerdo, debe enviar una solicitud por escrito con
matasellos fechado a mas tardar el 4 de diciembre de 2026 al
administrador del Acuerdo a:

Venue Fee Settlement
Administrator

PO Box 1268

Baton Rouge, LA 70821
(844) 659-2531

Asegurese de incluir el nombre del caso (Alexander Garner v. Aramark
Management Services LP, No. 2025 CAB 007444), su nombre, direccion,
numero de teléfono y firma, y mencione algo que indique claramente que
desea excluirse, por ejemplo: “Por la presente solicito que se me excluya
del Colectivo del Acuerdo”.
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Oponerse

¢Qué pasa si no estoy conforme con el acuerdo?

Si no esta conforme con alguna parte del acuerdo (incluidos los
honorarios de los abogados) pero no desea excluirse del mismo, puede
presentar una objecién. Debe explicar las razones por las que considera
que el Tribunal no deberia aprobarlo e indicar si su objecién se aplica solo
a usted, a una parte del colectivo o a todo el colectivo. El Tribunal tomara
en cuenta sus observaciones. El Tribunal solo puede aprobar o rechazar
el acuerdo; no puede modificar los términos del acuerdo. Puede contratar
a su propio abogado para que lo asesore, aunque no es obligatorio.

Para oponerse, debe presentar una objecidn por escrito ante el secretario
del tribunal que:

(1) se presente ante el secretario del Tribunal antes del 4 de diciembre
de 2026;

(2) incluya el nombre y niumero del caso (Alexander Garner v. Aramark
Management Services LP, No. 2025 CAB 007444)

(3) incluya su nombre completo, direccién y numero de teléfono,
y direccion de correo electrénico (si tiene una);

(4) exponga los motivos de su objecion;

(5) indique si usted o su abogado tienen la intencién de comparecer
a la audiencia de aprobacion definitiva y el nombre de su abogado;

(6) su firma.

Envie la carta por correo postal a:

Venue Fee Settlement Superior Court of the District of
Administrator Columbia

PO Box 1268 Civil Division

Baton Rouge, LA 70821 500 Indiana Avenue NW

(844) 659-2531 Washington, DC 20001
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No hacer nada

¢Cuales son las consecuencias de no hacer nada?

Si no hace nada, no recibirad ninguna suma de dinero, pero seguira
estando sujeto al acuerdo y a sus clausulas de exoneracién de
responsabilidad. Eso significa que usted no podra iniciar, continuar ni
ser parte de ninguna otra demanda contra Aramark relacionada con
los hechos de este caso. En el acuerdo de conciliacion encontrara una
descripcion completa de los reclamos y de las personas que quedaran
exoneradas de responsabilidad si se aprueba este acuerdo.

Recursos clave

¢Como puedo obtener mas informacién?

Esta notificacién es un resumen del acuerdo propuesto. El acuerdo
completo con todos sus términos se puede encontrar aqui. Para obtener
una copia del acuerdo de conciliacién o respuestas a sus preguntas:

e Pdngase en contacto con sus abogados (datos a continuacion).
e Visite el sitio web del caso en www.VenueFeeSettlement.com

e Acceda al sistema de registros publicos del Tribunal en linea o visite
la oficina del secretario del Tribunal (la direccién se indica a

continuacion).

Recurso Informacién de contacto

Sitio web del caso | www.VenueFeeSettlement.com

Administrador Venue Fee Settlement Administrator
del Acuerdo PO Box 1268
Baton Rouge, LA 70821

(844) 659-2531

Sus abogados Katherine Aizpuru y Peter Silva, Tycko &
Zavareeij LLP
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kaizpuru@tzlegal.com, 202-973-0900
2000 Pennsylvania Avenue NW, Suite 1010
Washington, DC 20006

Wes Griffith y David McGee, Almeida Law
Group

wes@almeidalawgroup.com, 310-896-5813
3415 S Sepulveda Blvd Ste 1121

Los Angeles, CA 90034

Tribunal (NO SE
COMUNIQUE
CONEL
TRIBUNAL)

Superior Court of the District of Columbia
Civil Division

500 Indiana Avenue NW

Washington, DC 20001
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